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Gemeinsam die Musikschule Region
Dübendorf gestalten
Jedes Jahr widmen wir uns während zwei Tagen der Weiterentwicklung unserer Musikschule. Diese Team- und
Konferenztage sind wertvolle Gelegenheiten, sich auszutauschen, gemeinsam Ideen und Projekte zu entwickeln
und den Zusammenhalt im Team zu stärken.
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Am diesjährigen Teamtag widmeten sich unsere Mitarbeitenden, Lehrpersonen und die Schulleitung den Themen Kom-
munikation, Leitbild, Verhaltenskodex und Innovation. In vier Gruppen wurde erarbeitet, wo wir als Musikschule hin wol-
len, wo wir Chancen sehen und was wir an unserer Arbeit und unserer Schule schätzen.

Als Arbeitgeberin legt die Musikschule viel Wert auf die Mitgestaltung durch die Mitarbeitenden. Denn wo ein Raum für
Begegnung und Gemeinschaft geschaffen wird, können neue Ideen entstehen. Auch dieses Jahr kamen zahlreiche Inputs
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zusammen, denen wir in einem nächsten Schritt nachgehen, um die Musikschule weiterzuentwickeln und noch innovati-
ver zu gestalten. An dieser Stelle möchten wir uns ganz herzlich bei allen Lehrpersonen für ihr Engagement und den le-
bendigen Austausch bedanken.

Am Konferenztag wurden wichtige Informationen betreffend der Musik- und Primarschule besprochen. Dieser Tag dient
dazu, Wissen zu vermitteln und gegenseitig zu teilen. Ebenfalls widmet sich der Konferenztag gezielt dem Austausch
zwischen unseren Lehrpersonen sowie den Orts- und Fachgruppen. Dieser Austausch ist für die Entwicklung unserer
Unterrichtsfächer sowie unserer Standorte von grosser Bedeutung.

Den Abschluss unserer Team- und Konferenztage bildete ein gemeinsames Abendessen, bei dem wir nochmals über das
Gelernte reflektieren und unser Teamwork festigen konnten. Wir bedanken uns herzlich bei unseren Lehrpersonen für ih-
re tatkräftige Mitarbeit. Ebenfalls möchten wir uns herzlich bei Karin Zulliger, Leiterin Bildung, für ihren Input während des
Konferenztages und ihre Teilnahme bedanken. Herzlichen Dank auch an Mario Solis, Mitglied der Schulpflege Fällanden,
für seine Teilnahme und den Austausch.

Iris Baumann
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